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Tổ chức, đơn vị,                                                   
	
Mẫu số 02

CỘNG HÒA XÃ HỘI CHỦ NGHĨA VIỆT NAM
Độc lập - Tự do - Hạnh phúc



PHIẾU ĐÁNH GIÁ VÀ PHÂN LOẠI CÔNG CHỨC
NĂM 2016

Họ và tên: 
Chức vụ, chức danh:
Đơn vị công tác:
Ngạch công chức:                               Bậc:                Hệ số lương:

I. TỰ ĐÁNH GIÁ KẾT QUẢ CÔNG TÁC, TU DƯỠNG, RÈN LUYỆN CỦA CÔNG CHỨC

1. Chấp hành đường lối, chủ trương, chính sách của Đảng và pháp luật của Nhà nước:
……………………………………………………………………………………

2. Phẩm chất chính trị, đạo đức, lối sống, tác phong và lề lối làm việc:
……………………………………………………………………………………

3. Năng lực, trình độ chuyên môn, nghiệp vụ:
……………………………………………………………………………………

4. Tiến độ và kết quả thực hiện nhiệm vụ:
……………………………………………………………………………………

5. Tinh thần trách nhiệm và phối hợp trong thực hiện nhiệm vụ:
……………………………………………………………………………………

6. Thái độ phục vụ nhân dân:
……………………………………………………………………………………

7. Kết quả hoạt động của cơ quan, tổ chức, đơn vị được giao lãnh đạo, quản lý:
……………………………………………………………………………………

8. Năng lực lãnh đạo, quản lý:
……………………………………………………………………………………

9. Năng lực tập hợp, đoàn kết công chức:
……………………………………………………………………………………

II. TỰ ĐÁNH GIÁ, PHÂN LOẠI CỦA CÔNG CHỨC

1. Tự đánh giá ưu, nhược điểm:
……………………………………………………………………………………

2. Phân loại đánh giá: (Phân loại đánh giá theo 1 trong 4 mức sau: Hoàn thành xuất sắc nhiệm vụ, hoàn thành tốt nhiệm vụ, hoàn thành nhiệm vụ nhưng còn hạn chế về năng lực, không hoàn thành nhiệm vụ)
……………………………………………………………………………………

Ngày     tháng     năm 2016
Công chức tự đánh giá
                                                                      (Ký tên và ghi rõ họ và tên)


III.Ý KIẾN CỦA TẬP THỂ ĐƠN VỊ VÀ LÃNH ĐẠO TRỰC TIẾP QUẢN LÝ CÔNG CHỨC

1. Ý kiến của tập thể đơn vị nơi công chức công tác:
……………………………………………………………………………………

2. Nhận xét của lãnh đạo trực tiếp quản lý công chức:
……………………………………………………………………………………


    Ngày     tháng     năm 2016
Thủ trưởng trực tiếp đánh giá
     (Ký tên và ghi rõ họ và tên)



IV.  KẾT QUẢ ĐÁNH GIÁ, PHÂN LOẠI CÔNG CHỨC CỦA CẤP CÓ THẨM QUYỀN.

1. Nhận xét ưu, nhược điểm:
……………………………………………………………………………………

2. Phân loại đánh giá: (Phân loại đánh giá theo 1 trong 4 mức sau: Hoàn thành xuất sắc nhiệm vụ, hoàn thành tốt nhiệm vụ, hoàn thành nhiệm vụ nhưng còn hạn chế về năng lực, không hoàn thành nhiệm vụ)
……………………………………………………………………………………


Ngày     tháng     năm 2016
    Thủ trưởng đơn vị
                                                              (Ký tên và ghi rõ họ và tên, đóng dấu)


	

Tổ chức, đơn vị,                                                   
	Mẫu số 03

CỘNG HÒA XÃ HỘI CHỦ NGHĨA VIỆT NAM
Độc lập - Tự do - Hạnh phúc




PHIẾU ĐÁNH GIÁ VÀ PHÂN LOẠI VIÊN CHỨC
NĂM 2016

Họ và tên: 
Chức danh nghề nghiệp:
Đơn vị công tác:
Ngạch viên chức:                               Bậc:                Hệ số lương:

I. TỰ ĐÁNH GIÁ KẾT QUẢ CÔNG TÁC, TU DƯỠNG, RÈN LUYỆN CỦA VIÊN CHỨC

1. Kết quả thực hiện công việc được phân công:
……………………………………………………………………………………

2. Phẩm chất chính trị, đạo đức, lối sống, tác phong và lề lối làm việc:
……………………………………………………………………………………

3. Tiến độ và kết quả thực hiện nhiệm vụ:
……………………………………………………………………………………

4. Tinh thần trách nhiệm, thái độ phục vụ nhân dân, tinh thần hợp tác với đồng nghiệp và thực hiện quy tắc ứng xử của viên chức:
……………………………………………………………………………………

5. Việc thực hiện các nhiệm vụ khác:
……………………………………………………………………………………

II. TỰ ĐÁNH GIÁ, PHÂN LOẠI CỦA VIÊN CHỨC

1. Đánh giá ưu, nhược điểm:
……………………………………………………………………………………

2. Phân loại đánh giá: (Phân loại đánh giá theo 1 trong 4 mức sau: Hoàn thành xuất sắc nhiệm vụ; hoàn thành tốt nhiệm vụ; hoàn thành nhiệm vụ; không hoàn thành nhiệm vụ)
……………………………………………………………………………………

Ngày     tháng     năm 2016
   Viên chức tự đánh giá
                                                                         (Ký tên và ghi rõ họ và tên)

III.Ý KIẾN CỦA TẬP THỂ ĐƠN VỊ VÀ LÃNH ĐẠO TRỰC TIẾP QUẢN LÝ VIÊN CHỨC

1. Ý kiến của tập thể đơn vị nơi viên chức công tác:
……………………………………………………………………………………

2. Nhận xét của lãnh đạo trực tiếp quản lý viên chức:
……………………………………………………………………………………


      Ngày       tháng     năm 2016
 Thủ trưởng trực tiếp đánh giá
     (Ký tên và ghi rõ họ và tên)




IV.  KẾT QUẢ ĐÁNH GIÁ, PHÂN LOẠI VIÊN CHỨC CỦA CẤP CÓ THẨM QUYỀN.

1. Nhận xét ưu, nhược điểm:
……………………………………………………………………………………

2. Phân loại đánh giá: ((Phân loại đánh giá theo 1 trong 4 mức sau: Hoàn thành xuất sắc nhiệm vụ; hoàn thành tốt nhiệm vụ; hoàn thành nhiệm vụ; không hoàn thành nhiệm vụ)
……………………………………………………………………………………


 Ngày     tháng     năm 2016
     Thủ trưởng đơn vị
                                                              (Ký tên và ghi rõ họ và tên, đóng dấu)




        THÔNG TẤN XÃ                                                                              CỘNG HÒA XÃ HỘI CHỦ NGHĨA VIỆT NAM
            VIỆT NAM                                                                                                      Độc lập – Tự do – Hạnh phúc

         Đơn vị ........                                                                                                         Hà nội, ngày       tháng      năm  2016

BẢNG TỔNG HỢP PHIẾU ĐÁNH GIÁ CÔNG CHỨC NĂM 2016

	TT
	Họ và tên
	


Tổng số
	Kết quả phân loại đánh giá
	Ghi chú

	
	
	
	Hoàn thành
xuất sắc
nhiệm vụ
	Hoàn thành tốt nhiệm vụ
	Hoàn thành nhiệm vụ nhưng còn hạn chế về năng lực
	Không hoàn thành nhiệm vụ
	

	1. 
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TỔNG CỘNG
	
	
	
	
	
	


                                                                                                                            
                                                                                                                   
                                                                                                                THỦ TRƯỞNG ĐƠN VỊ
									                                  (Ký và ghi rõ họ tên)






     
        THÔNG TẤN XÃ                                                                              CỘNG HÒA XÃ HỘI CHỦ NGHĨA VIỆT NAM
            VIỆT NAM                                                                                                      Độc lập – Tự do – Hạnh phúc

         Đơn vị ........                                                                                                         Hà Nội, ngày       tháng      năm  2016

BẢNG TỔNG HỢP PHIẾU ĐÁNH GIÁ VIÊN CHỨC NĂM 2016

	TT
	Họ và tên
	Tổng số
	Hình thức quản lý
	Kết quả phân loại đánh giá
	Ghi chú

	
	
	
	Biên chế
	Hợp đồng KXĐTH
	Hợp đồng XĐTH
	Hoàn thành
xuất sắc
nhiệm vụ
	Hoàn thành tốt nhiệm vụ
	Hoàn thành nhiệm vụ
	Không hoàn thành nhiệm vụ
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	TỔNG CỘNG
	
	
	
	
	
	
	
	
	


                                                                                                                            
                                                                                                                   
                                                                                                              THỦ TRƯỞNG ĐƠN VỊ
									                                  (Ký và ghi rõ họ tên)
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3. Ticu chi phéin logi déinh gié cong chire

@) Miic hoin thinh xuit sic nhigm vy:

Céng chic dat duoc 1t ca céc tiéu chi sau day thi phan loai dinh gid &
mitc hoan thinh xuit sic nhiém vy:

1- Guong mdu, chép hanh t61, chi truong, chinh séch ciia Ding va phip
lugt cia Nba nue;

2- C6 phéim chit chinh trj, dao dirc t61; c6 16i séng lanh manh, chip hanh
nghiém ky ludt, ky cuong trong co quan, don vi; tin tyy, c6 tinh thin trich
‘nhigm trong thye hién nhiém vu, cdng vige duge giao;

3- C6 niing lye, trinh d§ chuyén mén nghiép vy; phéi hop chit ché va c6
higu qua v6i dong nghiép, ca quan, dan vj ¢6 lién quan trong qué trinh thye hign
nhiém vy

4-C6 tinh thin chi dong, sdng a0 trong thir hién nhigm vu duge giao;

5 C6 thii 49 diing mye v X sy vin héa trong thye hién nhiém vy; thuc
hign tét viéc phong, chong cdc hanh vi ciia quyén, hich dich, gdy kho khin,
phién ba, tiéu cuc, tham nhing, them o, ling phi;

- Don vi duge gizo hoin thinh 100% nhiém vu theo chuong winh, ké
hogeh cing téc nim, vt tién dg, c5 chit lugng vi higu qui va hoin thinh kip
thai nhigm vu dot xudt;

7- Linh dao, quan 1y, diéu hanh thye hién nhiém vy vurt tién d va co
chét huong, higu qui;

8- C nang Iye t3p hop, xéy dyng don vj dodn

) Micc hoan thinh (6t nhiém vu:

Céng chirc dat duoc tt ci cic tidu chi sau ddy thi phn loai dénh gid &
‘mic hoan thanh t5¢ nhiém vy:

1- Hoan thinh tirmyc 1,2, 3,4, S ci tiéu chi hoan thanh xudt sic nhigm vy;

2- Don vi duge giao hoin thinh 100% nhigm vy theo chuong trinh,
hogeh céng tic nim, dim bio tién A9 cht ugng vi hidu qua. Hodn thanh nhigm
vu ddt xuit;

3- Linh dgo, quan 1y, diu hanh thyc hién nhigm vy dim bio
lugng v hi¢u qui;

4- C6 niing lye xdy dung co quan, t& chirc, don vi doan két, théng nhit.

) Micc hodn thinh nhigm vu nhung con han ché vé nang hec:

Céng chie dat duge cic tiéu chi quy dinh tai diém 1 vA 2 cla mitc hoin
thanh xuét sic nhiém vu va c6 mt trong céc tiéu chi sau day thi phin logi dinh
gid & misc hon thanh nhigm vy nhung con han ché vé ning lye:

1- Bon i, 16 chire duge giao quin 1y hoan thinh tix 70% dén duti 100%
‘nhiém v theo chuong trinh, ké hoach cong tic nam;

théng nhit.

5 chit
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2 Cong thc lanh dgo, chi dao, diéu hanh thc hign nhiém vy céa co quan,
16 chise, don vi cham tién do;
3- Gidi quyét cong viée ciia co quan, t6 chire don
cita phép lut, chua gay hiu qua phai c bién phap khic phuc:
. 4-Cong tic lanh dzo, quin Iy, diéu hinh thye hién nhiém vy cla co quan,
1 chire, don vi chua ddm bao chét lugng, higu qui;

g ding quy dinh

5-Bon vi, té chic duge giao linh dgo, quin Iy xdy ra mét doén két

&) Mikc khdng hoin thanh nhigm vy:

Céng chite c6 mét trong céc tiéu chi sau dy thi phin loai dnh gid & mirc
khng hoin thinh nhigm vy:

1- Khdng thue hign hofe vi pham duémg
Ping hodc phap lujt ciia Nhi nude bi cip co
quan c6 thim quyén xir I theo quy dinh;

2- Vi pham ky luit, ky cwong hoe quy ché lam vige cita co quan, 1§ chire,
don vi nhung chua dén mitc bj xir 1 ky hudt & hinh thitc cao nhét;

3- Khiing hoan thinh nhiém vy tuong xing v6i chitc danh dang git

.4 Thu hign nhigm vy, cong vy c6 sai pham dén mirc phii c6 bién phip.

ke phuc;

5- Gay mit dodn két trong co quan, 18 chirc don vi;

6- Hoén thanh dudi 70% nhiém vy theo chuong trinh, ké hogeh cong téc ném;

7- C6 hanh vi cira quyén, hich dich, giy kho khan, phién ha, tiéu cue,
tham nhiing, tham o, Iang phi bj xi Iy ky ludt;

8- Lién quan trye tiép dén tidu cuc, tham &, tham nhiing, ling phi tai cic
o quan, t chire, don vi duge giao phy trich va bj xir Iy theo quy dinh ciia phép hut;

9- Don vi, 16 chire duge Ianh dgo, quan Iy hoan thanh dudi mirc 70%
nhigm vu theo chuong trinh, ké hoach cong téc nam;

10- Chi dao, té chire thuc hién nhiém vy c6 sai pham dén mirc phii c6
bign phap khic phuc;

11- Pon vi, 6 chire duge giao lanh dao, quan 1§ xéy ra mit doan két.

1. DANH GIA VA PHAN LOAI VIEN CHUC

1. NOi dung dénh gié vién chire:

a) Két qua thyc hién cong viéc hodc nhiém vu duoc giao;

b) Viée thye hién quy dinh vé dgo diic nghé nghi

) Tinh thin tréch nhigm, théi d3 phuc vu nhin dan, tinh thin hop tic véi
dbng nghiép va viée thuc hién quy tic g xir el vién chitc;

) Vige thuc hign cic nghia vy khic cia vién chite.

i, ch truong, chinh sich cia
auyén i 15 k7 it hoko oo
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Déi voi vien chire lam edng tie quin 1y (Truong phong, phé truomg.
phéng vA twong duong): Ngodi céc ndi dung dinh gia vién chitc cén cin phai
dinh gié theo céc ndi dung sau diy:

@) Ning Iyre lanh dgo, quén 1y, diéu hinh va té chirc thye hign nhigm vu;

b) Két qué hoat ddng cla don vi duge giao quin I, phy tréch.

2. Trinh ty vi thil tye diinh gid vién chire:

2.1. D6i véi vién chic quan 1y cip phong va tuong durong.

a) Vi chm:qumlymépphmngvénmummnglambmmmdxnhgz
két qu cdng téc theo nhiém vy duge giao (theo mdu 56 03);

b) Vién chire quin 1y c4p phong vi tuong dwrong trinh béy bo céo t dénh
g két qué cong téc tai cude hop cia co quan, don vi d& moi ngudi tham dy
déng gop ¥ kién. Céc ¥ kién dong gop duge ghi thanh bién ban va théng qua
cude hop.

Thanh phin tham dy 13 toan thé vién chirc va ngudi lao ddng cila phong.

©) Xin y clp iy ding cing cdp cia don vi déi véi vién chire duge
dinh gid va hin logi bang hinh thisc thong qua.

d) Trué phn@mamkhioyhénlhsmynmﬂm ¥ kién cia cip
iy ding ciing, cp 0 quyét dinh dénh gi, phn logi d6i v6i ph trutmg phong va
vién chire ciia phong:

) Truég Ban, chmempvamgamgmmkmyki tham gia
cita don vi va y kién cia chp by ding cling clp dé dinh gi, phan logi ddi vdi cic
truémg phong trye thude.

2.2. DSi véi vién chirc khong gilt chirc vy quén Iy

a) Vién chire lam béo cdo ty dinh gid két qua céng tic theo nhigm vy
duge giao;

b) chire trinh biy bio céo tr dénh gid tai cudc hop cia phng dé moi
ngudi déng g6p ¥ kién. Cdc y kién dong gop duge ghi vio bién ban va thong qua
cuge hop.

Truéng phong tham khio ¥ kién cia tap thé don vi dé quyét dinh dénh gid.
phin logi vién chirc.

* D8 véi don vi khong ¢6 cép phong thi 5 chiic hop teén thé CCVC
trong don vi dé thyc hign dinh gid, phin loai d8i v6i vién chixc cia don vj theo
quy trinh ddi véi vién chirc khong gilt chirc vu lanh dgo, qun Iy.

3. Tiéu chi phitn logi dinh gid vitn chie:

@) Mikc hoin thanh xuiit sic nhigm vu:

* Vién chitc khéng gilt chire v quan Iy dat duge tht ca cdc tiu chi sau
dy thi phn logi dinh gid & mite hodn thinh xuit sk nhigm vu:

1- Cé niing Iy, trinh d chuyén mdn, nghiép vu tét, hoan thanh 100%
céng viée duge giao, vuret tién 43, o6 chit luong, hi¢u qui; nghiém tic chip
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‘hinh sy phén céng cong tic ciia ngudi cb thim quyén; oo tinh thén trich nhiém
cao, chii dong, sdng tzo trong thye hign nhi¢m vy duge giao;

dby di, nghiém tic cée quy dinh v& dgo dite nghé
nghiép. didu 1¢, quy ché, ndi quy cia ca quan, don vi, céc quy dinh vé phong
chéng tham ahiing, thye hinh tét kiém, chong [ang phi; tin tay vGi cong vi

4 Thy hign nghiém tie quy the img s cia vién chir, c6 lich su,
t6n trong trong phyc v, giao tiép vGi nhin dan; cd tinh thin dodn két, hop tic
higu qua, phdi hop cht ché v6i dong nghiép, co quan, don vi o lién quan trong.
qui trinh thye hign nhiém vy;

5- Cé séing kién trong cong vige va mang lai higu qua trong thue hign cng
tic chuyén mon duge dom v cdng nhin.

* Vién chirc quan Iy dat dwge tit ci céc tiéu chi sau thi phin loai dénh gid
hoén thinh xult sic nhigm vy:

1- Cée tiéu chi clia vién chitc hoan thinh xudt sic nhigm vu.

2- C6 § thire chil dgng, séng tao trong cdng téc diéu hanh, 16 chirc thyc
hign cong vie;

3- Trién khai v thyc hién tét quy ché ty chis, ty chiu trich nhigm ddi voi
o quan, don vi theo quy dinh ciia phép lugt.

4- Quin Iy diéu hanh hoin thinh 100% khdi lugng cong viée duge giso
Vgt tién 40, ¢6 chit lugng, higu qui.

b. Miic hodn thanh 5t nhigm vu:

* Vién chirc khong gif chirc vy quén 1§ dat duge tit ca cic tiéu chi sau
day thi phan logi dinh gid & mitc hoan thinh (6t nhigm vu:

1- C6 ning Iy, trinh 4 chuyén mon, nghiép vu 16t, hoan thanh 100%
cong viéc duge gio, dém bio tién dg, chit luome, hiu qui: nghiém tic chip
hnh sy phan cong céng tic cila ngwdi cb thim quyén; c tinh thin trich nhigm
trong thyc hign nhiém vu duge giao;

. 2~ Thyc hign diy di cic quy dink 1, 2, 3 va 4 cia mitc hoan thinh xuit
she nhigm v.

* Vién chite quin 1 phai dat duge tit ca céc tiéu chi sau diy thi duge
‘phén logi danh gié hoan thinh tot nhiém vy:

1- Hoén thinh tiéu chi duge dénh gié phin logi vién chic khong gidt chicc
i quin 1§ hodn thinh tot nhiém vy

2-C6 y thire chi dng, sing tao trong cong tc diéu hanh, 1 chirc thye
hién cong viée;

3- Tridn khai va thuc hién 3t céc quy dinh, quy ché cia co quan, don vi;

4-Don vj duge giao quin I, didu hinh hodn thanh 100% khdi lugng cong
vige, dam bio tién d§, chét lugng, higu qua.

6
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. Mitc hoin thinh nhigm vi:

* Vién chirc khong giit chirc vy quin Iy dat duge tit ca cic tiéu chi sau

day thi phan logi dinh gid & mitc hoén thanh nhigm vu:

1~ C6 ning luc, trinh 4§ chuyén mén, nghiép vu t6t, hodn thinh tir 70%
dén duti 100% cong viée duge gico, dim bio tien do. chét luong. higu qua;
trong d6 o6 cong viée con chim vé tién d0, han ché vé chit lugne, hidu qui; c6
v thin eich nhigm trong thye higa shigm vy dupe gio.

2- Thye hi cdc tiéu chi 1,2, 3 vi 4 cita vién chirc hoan thanh xuft sic
nhigm vy duge giao:

* Vién chitc quin 1y phii dat duge tht cé cée tiéu chi sau diy thi duge
‘phéin logi ddnh gié hoan thinh nhigm vu.

1- Thye hién day dii cac tiéu chi cia vién chirc khong gii chire vy quan Iy
duge phan logi dinh gié hoan thinh nhigm vi;

2- Nghiém tiic thye hign co ché ty chil, tr chiu trich nhiém di véi don vi
theo quy dinh cia phép ludt;

3- Pon vi duge giao quin Iy, didu hinh hoan thinh tir 70% dén dudi
100% kndi lugng cong vice.

d. Mitc Khing hoin thinh nhiém vu.
* Vién chire khang gitr chite vu quén 1y c6 mdt trong céc tiéu chi sau diy
i phn logi dnh gié & mirc khong hoan thinh nhigm vy:
1- Hodn thinh dudi 70% cdng viée duge giao;
_ 2- Chura nghiém tiic chip hinh sy phin eong cong tic cia ngudi c6 thim
quyén; thiéu tinh thin trich nhiém trong thye hién nhiém vy duge giao.

3- Thuc hién nhiém vu duge giao khong dat yéu clu;

4- Vi pham quy trinh, quy dinh chuyén mon, nghiép vi:

5- Vi pham quy tic img xi, dgo dirc nghé nghiép vién chirc, gy phién ha,
séch nhidu v6i nhan dén dén mie phai xi 1§ ky udt.
gy mét doan két tai cor quan, don vi.

7- Khong c6 tinh thin phdi hop vSi mh:g nghiép, co quan, don vj ¢6 lign
quan trong qué trinh thyc hién nhigm va dé anh huong dén két qui hoat ddng
ciia don vi;

$- Vi pham ky Iudt, vi pham phip lut trong thye hign nhigm vu dén mire
‘phéi xit 1y k lugt.

* Vien chitc quin Iy c6 mot trong céc tiéu chi sau diy thi phn logi dinh
gid & mirc khong hoén thanh nhiém vu:

1- Cic tiéu chi dénh gié phan loai vién chirc khong giff chitc vy khong.
hoén thanh nhigm ve;

2- Vige quin I, didu hanh thyc hign cong vige han ché, khong dat két qua,
khéng dép g yéu cdu cong vite;
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3- D xiy ra céic vu vi pham ky luit, vi pham phap lugt dén mirc phai xir
19k ludt;

4- Quén If didu hanh don vi duge giso hodn thinh dudi 70% khéi luong
céng viée duge giso.

56 cing chite, vién chiéc dicge phin logi, dinh gid micc “Hodn thinh
xuit sic nhi¢gm va” khong vot qui 25% trén tong sb cong chirc, vién chicc
ciia dom vi.

V.THAM QUYEN DANH GIA PHAN LOAI CONG CHUC, VIEN CHUC

ét, dinh gid, phan logi cong chire cip Truomg.
Ban, Téng bin tp, . Phy trich cdc don vj v tuong duong: Sau khi
tham khio y kién ciia Phé Téng Gidm dbc phu trich don vj va bién bin gép ¥
ciia 3p thé noi cong chirc lam vide, ¥ kién cia cép iy ding cing cip, Tong
Gidm déc dénh gid, phan logi v chiu trich nhiém vé két qua danh gia phén loai
céing chir cép Truong Ban vé tuong duong.

- Truimg Ban vi twong dwong nhin xét, dinh gid, phin logi cong
chire cép Phé Truong Ban, Pho Téng bién tép, Pho gidm dée va wong duong,
Truémg phong, trye thude va tuong duong; Doi véi don vi khang c6 cip phong,
Trutmg Ban nhdn xét, dénh gid, phin logi vién chire thude thim quyén quan 1.

im déc co' quan TTXVN khu vye phia Nam: Thye hién dinh gia,
‘phin loai d8i véi cdng chirc, vién chire thudc thim quyén co quan TTXVN khu
Ve phia Nam va edc c0 quan thudmg it tir Ninh Thuin (s vio.

- Gidm déc co quan TTXVN khu vye Mién Trung-Tay Nguyén: Thyc
hign dinh gig, phin loai cong chic, vién chic thude thim quyén co quan
TTXVN khu vye Mién Trung-Tay Nguyén vé cée co quan thudng trd TIXVN
céc tinh Mién Trung- Ty Nguyén.

- Céc don vi sw nghigp ty dam bilo todn b chi phi hogt djng thuimg.
xuyén, hach todin dge 1p, ¢6 con diu v tai khodn riéng (dom vi t chii hoin
todn) thi thiyc hién danh gid, phan loai cong chie, vién chic cia don vi va li
téng hop bio cdo. Sau khi hoan thinh, don vi gifi bin téng hop két qué dénh
chung cia don vi va bin dinh gié céng chitc, vién chiic ela cée cd nhin tir
Trudng phang va tuong duong trd lén, ngach cao cép vé Ban Té chirc can bd
uu b s cé nhan.

_ Cie don vi sy nghi¢p ty dim bio mat phin chi phi hoat ding
thwirng xuyén, hach todn ddc I3p, co con diu va tai khodn riéng (dom vi
chii mjt, thn) thi thue hi¢n ddnh gid, phin logi cong chirc, vién chire cia don vi
v lam tong hop béo cdo. Sau khi hoan thinh, don vj gii bin téng hop két qua
dinh gié chung cia don vi v bén dénh gid cong chirc, vién chifc cia cdc cé nhin
s cép Phd truong phéng, vién chitc t chuyén vién chinh vi tzong durong tr lén
vé Ban Td ehire cén b3 dé luu hd so ci rhin.

- Ban Th ky bién 63p: Thyc hign dénh gid, phin logi vién chitc i véi
Trusémg cor quan thubng trl va phéng vién co' quan thuimg trit TTXVN & ngodi

8




image9.png
nuGe sau khi tham khéo bién bin gop § cia thp thé vién chc co quan thutng trd
va § kién ciia cp ly ding cling cap (ddi v6i Trudng co quan thuémg trf).

~ Ban Bién tip tin Trong nuie: Thye hién dinh gié, phan loai vién chic
463 véi Truéng co quan thuomg trit va phéng vién co quan thubmg tri TTXVN tir
Quing Binh tré ra sau khi tham khéo bién ban gop ¥ cita tip thé co quan thuimg.
trit vi ¥ kin clia cip iy ding cimg cép (d8i v6i Truong co quan thtmg tré).

~ Phong dai dién ciia cie bdo, tba sogn, trung tim ciia cic don vi
thue téng xa tai Co quan TTXVN khu vie phia Nam va khu vire Mién Trung-
Tay Neuyén. Thi tusémg don vi thic hign dénh gié cong chirc, vién chiic theo
thim guyén. Khi nhén xét, ddnh gi4 vi phin losi cong chire, vién chirc, don vi
cin két hgp ¥ kién nhin xét bing van bin ctia co quan TTXVN khu vye phia
Nam v khu vire Mién Trung - Tay Ngayén.

- Phiéu danh gié, phan logi ciia cong chie, vién chitc thuge hai co quan
TTXVN khu vye phia Nam, khu vue Mién Trung-Tay Nguyén luu tai don vi.

- Phiéu dinh gié va bin ban gdp 3, ¥ kién cia clp iy dang cing cip d6i
v thi truimg céc don vi duge phin cdp i vé Ban To chic cda by dé rinh
Téng Gidm doc nhén xét, ddnh gié va phin Lo

- Péi véi vién chire quan I doanh nghiép (Chi tich Hoi déng thanh vién,
Chi tich Céng ty, thanh vién Fgi déag thinh vién, Giém dc, PhG gidm dac,
Kiém soit vien va K& todn truomg) tai 2 cong ty TNHH MTV ciia TIXVN:
Thye hién viéc dénh gid, phin logi vién chirc quin 1§ doanh nghiép theo quy
dinh tai Nehi dinh sb 97/2015/ND-CP ngiy 19/10/2015 cia Chinh phit v& quin
1§ nguoi gie chitc danb, chite vu tai Cong ty TNHH MTV 100% v6n Nhi nuge.

V.TO CHUC THY'C HIEN:

1. Théi gian thye hién: Trude ngay 06/01/2017.

2. Hb s0 dnh gid, phin losi céng chitc, vién chire gbm:

- Phiéu danh gi4 cdng chirc, vién chirc

- Ring téng hop danh séch cdng chirc, vién chiic duge danh gié va phin
logi cong chirc, vién chite cla dom i (theo mdu gic kém).

Hb 50 giti vé Ban T chifc cén b trude ngay 06/01/2017.

Trén day 1a huég din dinh gid, phén logi cong chitc, vién chirc cla
ngnh niim 2016. Trong qu trinh thye hién, néu 6 vutng mic dé nghi don vi
trao déi véi Ban Té chifc cén b dé théng nhit the hign e«
ot nign:

TGD vace PTG "8 bl o'
i im v ongco g
i coqan g w8 TTXVN: wong

gl i,
v, ecs
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THONG TAN XA CONG HOA XA HQI CHU NGHIA VIET NAM

VIET NAM Dic 1p - Tur do - Hanh phiic
$6:4204/HD-TTX HaNGi, ngdy 05 thingjenam 2016
HUGNG DAN

Vi phan logi, dinh gid cong chire, vién chirc nim 2016

Cin cis Lugt Cén b, cong chirc nim 2008;

Can cir Lugt Vién chic nim 2010;

Can cit Nghi dinh s 24/2010/ND-CP ngay 15/3/2010 ciia Chinh phi quy
dinh vé tuyén dyng, sir dung vi quin I§ cong chirc;

Can cir Nghi dinh sb 29/2012/ND-CP ngay 12/4/2012 cila Chinh phi quy
dinh v& tuyén dung, sir dung v quin I vién chire;

Can cir Nghi dinh 56 56/2015/ND-CP ngiy 09/6/2015 cia Chinh phii vé
dénh gié va phin logi cin b9, cong chite, vitn chire;

Ban Té chirc cin bd huéng din thyc hign danh gia phan logi cong chire,
vién chirc ném 2016 clia ce don vi trong ngénh nhu sau:

1. POI TUGNG DANH GIA, PHAN LOA

- Cén b cip Ban vi twong duong trd lén (lanh dao co quan, truéng ban,
pho trudng ban).

- Vién chic gitt chic vu truing phong, pho truéng phong VA tuong
duamg, vién chi, ngu lao déng lam vigc theo hop déng lao dong khong xdc
dinh thas han v hop ddng lao dong xéc dinh thi han.

1L MYC BiCH, YEU CAU:

1. Mue dich:

) Lam 18 wu khuyét diém, mat manh, mit yéu vé phdm chét chinh tri, dgo
ditc, 161 song, ning Iy, hiéu qué cong tic va trién vong phit trién cia cong
chie, vién chirc (sau day goi it i CCVC).

b) Lim cin cit dé bb tri, sir dung, ddo tgo, bi dudng, luin chuyén, didu
dong. b6 nhiém, mién nhigm, khen thuong, ky Tuit va thye hign cic ché dd,
chinh séch d6i v6i CCVC.,

2. Yéu cdu:

) Phii bio dam tinh khéch quan, cong bing, cong khai, khdng né nang,
thién vi, hinh thir; thye hign phé v tir phé binh va bio dam nguyén tic tip
trung dén chiltrong dénh gid CCVC.

b) Phii dinh gid, phin biét duge nhiing ngudi lim t6t, tn tay, trich
nhigm, 6 higu qué v6i ngudi lam viéc thitu tréch nhiém, khong hiéu qua.
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©) Thil truéng céc don vi phéi quan tim vé e tréch nhiém thue hién
nghiém tic cdng tée dénh gid CCVC ny theo hutng din cia co quan.

I THOT BIEM DANH GIA, PHAN LOAI CONG CHUC, VIEN CHUC

1. Vié: dénh gid, phan logi CCVC duge thye hién theo timg nam cong tic;

Cong chirc, vién chirc khi chuyén cong tic thi don vi mi c trich nhiém
dinh gid, phin logi két hop véi § kién nhin xét cla don vi c (481 v trudmg.
hop 6 ths gian cdng téc & co quan i tr 6 thing tr lén).

2. Thoi gian thuc hién dinh gid, phin logi CCVC duge thyc hign vio
théng 12 hing nam.

IV. PANH GIA VA PHAN LOAI CONG CHU'C

1. Ni dung dénh gid cdng chire ghm:

) Chép hanh dudng 161, chil truong, chinh sich cila Dang va php lujt cia
Nhi nurée;

b) Phim chét chinh tr, dao disc, 16i song, tic phong va 1& K

©) Nang Iy, trinh o chuyén mén, nghiép vis

d) Tién d§ va két qua thyc hign nhigm vy;

d) Tinh thén trich nhi¢m va phdi hop cong tic trong thyc hign nhigm vy;

) Théi 69 phyc vy nhan din.

‘2) Kt qua hoat ddng cia dom vi duo giao quin 1Y

B) Nang lyc lanh dao, quin Iy

i) Naing lye tip hop va doan két trong don vi.

2. Trinh ty va thi tyc dinh gi cing chirc

a) Truimg Ban, ph truimg ban vi twong duomg lim bio céo by dinh gid
két qua cdng tic theo nhiém vy duoe giao (theo mdu s 02) va trinh biy bio co
tur ddnh gid tai cude hop clia don vi dé moi ngudi déng gop ¥ kién. Cic § kién
duge ghi via bién bin va thong qua tai cudc hop.

Déi véi cde don vi ¢ cp phong thi thinh phin tham dy gdm: Truéng
ban, céc pho trudmg ban vi tirong duong, truéng cée phong true thude, dgi dién
cép dy dang, cong doén, dodn thanh nién.

i don vi khong co cép phang thanh phén tham dw gbm todn thé
én chitc cia don vi

b) Xin ¥ kién cdp iy dang cing cdp ciia dom vi d6i véi céng chirc duge
dénh gié va phiin logi bing hinh thire thong qua.

- Thil truémg don vi cin cif § kién tai cude hop, ¥ kién ciia clp iy Ding
thy hién dénh gid, phin loai cong chic ddi véi cip phé trwdng Ban va twong duong.

o) Két qua dinh gid va phén logi cong chire duge théng béo biing van ban
dén cong chie duge dinh gid.

1am vige;





