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VĂN BẢN MỚI 

1. Tăng cường quản lý nhà nước về 
chống gian lận xuất xứ. 

2. Quy định mới về quản lý, sử dụng 
đất trồng lúa. 

3. Phạt tới 20 triệu đồng đối với 
hành vi sử dụng xe ô tô công vào 
mục đích cá nhân. 

4. Đổi mới sắp xếp tổ chức bộ máy 
Bảo hiểm xã hội Việt Nam. 

5. Kiểm kê đất đai năm 2019 trên 
phạm vi cả nước. 

6. 09 bệnh truyền nhiễm phải tổ 
chức cách ly. 

7. Cơ sở dữ liệu trợ giúp xã hội và 
giảm nghèo hoạt động 24/24 giờ. 

 

VĂN BẢN TRÊN BÀN SOẠN THẢO 

Dự thảo Nghị định quy định mức lương tối thiểu vùng đối với người lao 
động làm việc theo hợp đồng lao động. 

 

GIẢI ĐÁP PHÁP LUẬT  

1. Mục tiêu của giáo dục là gì? 

2. Nội dung, phương pháp giáo dục gồm những yêu cầu gì? 

3. Vai trò, trách nhiệm của cán bộ quản lý giáo dục là gì? 

4.Các hành vi nào bị nghiêm cấm trong cơ sở giáo dục? 
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VĂN BẢN CỦA QUỐC HỘI, CHÍNH  PHỦ, THỦ TƯỚNG CHÍNH PHỦ 

1. TĂNG CƯỜNG QUẢN LÝ NHÀ 
NƯỚC VỀ CHỐNG GIAN LẬN XUẤT 
XỨ 

Trong bối cảnh tình hình thế 
giới biến động nhanh, phức tạp và 
tiềm ẩn nhiều rủi ro, thách thức, tăng 
trưởng kinh tế và thương mại toàn 
cầu suy giảm, căng thẳng thương 
mại diễn biến khó lường, tác động 
nhiều mặt đến nền kinh tế nước ta. 
Quan điểm chỉ đạo của Chính phủ là: 
Kiên quyết không lùi bước trước khó 
khăn, thách thức; tiếp tục phát huy 
những kết quả đã đạt được, nỗ lực 
vượt qua khó khăn, thách thức; 
không ngừng đổi mới, sáng tạo, 
quyết liệt hành động, quyết tâm phấn 
đấu hoàn thành toàn diện các mục 
tiêu, chỉ tiêu kế hoạch năm 2019. 
Đây là một trong những nội dung về 
tình hình triển khai thực hiện Nghị 
quyết số 01/NQ-CP; tình hình kinh 
tế-xã hội 6 tháng đầu năm 2019 mà 
Chính phủ đã thống nhất đánh giá 
thông qua Nghị quyết số 50/NQ-CP 
ngày 15/7/2019 phiên họp Chính phủ 
thường kỳ trực tuyến với các địa 
phương tháng 6 năm 2019. 

Theo đó, Chính phủ yêu cầu Bộ 
Công Thương có giải pháp thúc đẩy 
chuyển dịch cơ cấu nội bộ ngành 
công nghiệp theo hướng giảm tỷ 
trọng gia công, lắp ráp; phát triển 
mạnh công nghiệp chế biến sâu, 
công nghiệp phụ trợ, chú trọng phát 
triển sản xuất linh kiện, cụm linh 
kiện. Chủ trì, phối hợp với Bộ Công 

an, Bộ Tài chính, Ban Chỉ đạo 389 
và các bộ, cơ quan, địa phương liên 
quan triển khai quyết liệt, hiệu quả 
Đề án tăng cường quản lý nhà nước 
về chống lẩn tránh biện pháp phòng 
vệ thương mại và gian lận xuất xứ; 
tăng cường công tác quản lý việc cấp 
Giấy chứng nhận xuất xứ hàng hóa 
(C/O) và các doanh nghiệp đề nghị 
cấp C/O; xử lý nghiêm các trường 
hợp gian lận xuất xứ Việt Nam.  

Bên cạnh đó, đẩy nhanh tiến độ, 
đảm bảo chất lượng, sớm đưa các dự 
án, công trình công nghiệp trọng 
điểm, có sức lan tỏa cao đi vào hoạt 
động, nhất là các dự án năng lượng. 
Khẩn trương báo cáo đánh giá về 
phương thức tính giá, biểu giá điện, 
đề xuất giải pháp có lợi nhất cho 
người dân, báo cáo Thủ tướng Chính 
phủ. Tập trung xử lý các khó khăn, 
vướng mắc của các dự án nhà máy 
nhiệt điện Thái Bình 2, Long Phú 1 
và Sông Hậu 1. Chỉ đạo Tập đoàn 
Điện lực Việt Nam có phương án 
bảo đảm cung cấp đủ điện phục vụ 
sản xuất và sinh hoạt. Nghiên cứu, 
đề xuất việc sửa đổi, bổ sung Nghị 
định số 83/2014/NĐ-CP ngày 
03/9/2014 về kinh doanh xăng dầu. 

Ngoài ra, Chính phủ yêu cầu 
Bộ Thông tin và Truyền thông phối 
hợp với các bộ, ngành, địa phương 
cung cấp thông tin về các chủ 
trương, chính sách của Đảng, Nhà 
nước, giải pháp điều hành của Chính 
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phủ; kịp thời đấu tranh, phản bác với 
thông tin sai sự thật, tin giả, tin xấu, 
độc, tạo đồng thuận xã hội. Triển 
khai thực hiện Quy hoạch phát triển 
và quản lý báo chí toàn quốc đến 
năm 2025 theo đúng lộ trình. Xây 
dựng định hướng chiến lược phát 
triển nhanh và bền vững lĩnh vực 
bưu chính theo hướng thương mại 
điện tử; quy hoạch băng tần cho 5G 
và thúc đẩy nghiên cứu sản xuất thiết 
bị 5G; thực hiện đấu thầu băng tần 
2600 Mhz và 700 Mhz. Phối hợp với 
Bộ Công an có phương án bảo đảm 
an toàn, an ninh mạng cho các cơ 
quan Đảng và Nhà nước; tích cực 
xây dựng Việt Nam trở thành một 
trung tâm về an toàn, an ninh mạng 
của ASEAN. Xây dựng và vận hành 
Trung tâm Cách mạng công nghiệp 
lần thứ tư. Xây dựng chính sách phát 
triển hiệu quả doanh nghiệp công 
nghệ Việt Nam theo hướng “Make in 
Việt Nam”. 

2. QUY ĐỊNH MỚI VỀ QUẢN LÝ, SỬ 
DỤNG ĐẤT TRỒNG LÚA 

Ngày 11/7/2019, Chính phủ ban 
hành Nghị định số 62/2019/NĐ-CP 
sửa đổi, bổ sung một số điều Nghị 
định số 35/2015/NĐ-CP ngày 
13/4/2015 của Chính phủ về quản lý, 
sử dụng đất trồng lúa. 

Theo đó, điều kiện chuyển đổi 
từ trồng lúa sang trồng cây hàng 
năm, cây lâu năm hoặc trồng lúa kết 
hợp nuôi trồng thủy sản như sau: 
không làm mất đi các điều kiện phù 

hợp để trồng lúa trở lại; không gây ô 
nhiễm, thoái hóa đất trồng lúa; 
không làm hư hỏng công trình giao 
thông, công trình thủy lợi phục vụ 
trồng lúa; phù hợp với kế hoạch 
chuyển đổi cơ cấu cây trồng từ trồng 
lúa sang trồng cây hàng năm, cây lâu 
năm hoặc trồng lúa kết hợp nuôi 
trồng thủy sản trên đất trồng lúa của 
cấp xã (sau đây gọi là kế hoạch 
chuyển đổi cơ cấu cây trồng trên đất 
trồng lúa), đảm bảo công khai, minh 
bạch; chuyển đổi cơ cấu cây trồng từ 
trồng lúa sang trồng cây lâu năm 
phải theo vùng, để hình thành các 
vùng sản xuất tập trung và khai thác 
hiệu quả cơ sở hạ tầng sẵn có; phù 
hợp với định hướng hoàn thiện cơ sở 
hạ tầng phục vụ sản xuất nông 
nghiệp của địa phương; trường hợp 
trồng lúa đồng thời kết hợp nuôi 
trồng thủy sản, cho phép sử dụng tối 
đa 20% diện tích đất trồng lúa để hạ 
thấp mặt bằng cho nuôi trồng thủy 
sản, độ sâu của mặt bằng hạ thấp 
không quá 120cm, khi cần thiết phải 
phục hồi lại được để trồng lúa trở lại. 

Bên cạnh đó, Ủy ban nhân dân 
các cấp sử dụng kinh phí do người 
được Nhà nước giao đất, cho thuê 
đất để sử dụng vào mục đích phi 
nông nghiệp từ đất chuyên trồng lúa 
nước nộp và nguồn kinh phí hỗ trợ 
đối với đất trồng lúa khác, trừ đất lúa 
nương được mở rộng tự phát không 
theo quy hoạch, kế hoạch sử dụng 
đất trồng lúa…để thực hiện bảo vệ, 
phát triển đất trồng lúa. Tùy thuộc 
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vào điều kiện cụ thể, địa phương sẽ 
quyết định thực hiện các việc sau: sử 
dụng không thấp hơn 50% kinh phí 
dùng hỗ trợ cho người trồng lúa để 
áp dụng giống mới, tiến bộ kỹ thuật, 
công nghệ mới trong sản xuất lúa; hỗ 
trợ liên kết sản xuất, tiêu thụ sản 
phẩm; phần kinh phí còn lại được sử 
dụng để phân tích chất lượng hóa, lý 
tính của các vùng đất chuyên trồng 
lúa nước có năng suất, chất lượng 
cao định kỳ 10 năm để sử dụng hiệu 
quả và có biện pháp cải tạo phù hợp; 
cải tạo chất lượng đất chuyên trồng 
lúa nước hoặc đất trồng lúc nước còn 
lại, tăng độ dày của đất canh tác, tôn 
cao đất trồng lúa trũng, thấp. 

Nghị định có hiệu lực thi hành 
kể từ ngày 01/9/2019. 

3. PHẠT TỚI 20 TRIỆU ĐỒNG ĐỐI 
VỚI HÀNH VI SỬ DỤNG XE Ô TÔ 
CÔNG VÀO MỤC ĐÍCH CÁ NHÂN 

Ngày 11/7/2019, Chính phủ ban 
hành Nghị định số 63/2019/NĐ-CP 
quy định xử phạt vi phạm hành 
chính trong lĩnh vực quản lý, sử 
dụng tài sản công; thực hành tiết 
kiệm, chống lãng phí; dự trữ quốc 
gia, kho bạc nhà nước. 

Theo Nghị định, kể từ ngày 
01/9/2019, thời hiệu xử phạt vi phạm 
hành chính trong lĩnh vực quản lý, 
sử dụng tài sản công; thực hành tiết 
kiệm, chống lãng phí; dự trữ quốc 
gia; kho bạc nhà nước quy định tại 
Nghị định này là 01 năm. Riêng các 
hành vi vi phạm hành chính đối với 

tài sản công là nhà, đất và tài sản kết 
cấu hạ tầng do Nhà nước đầu tư, 
quản lý thì thời hiệu xử phạt là 02 
năm. Hình thức xử phạt vi phạm 
hành chính quy định tại Nghị định 
bao gồm: cảnh cáo và phạt tiền. Mức 
phạt tiền tối đa trong quản lý, sử 
dụng tài sản công, dự trữ quốc gia, 
kho bạc Nhà nước là 50 triệu đồng 
với cá nhân và 100 triệu đồng với tổ 
chức. Mức phạt tiền tăng gấp đôi lên 
100 triệu đồng với cá nhân và 200 
triệu đồng với tổ chức trong lĩnh vực 
thực hành tiết kiệm, chống lãng phí. 

Cụ thể, phạt tiền từ 10-20 triệu 
đồng với tổ chức giao, sử dụng ô tô 
công vào mục đích cá nhân, đưa đón 
người có chức danh không có tiêu 
chuẩn từ nơi ở đến nơi làm việc, 
phục vụ công tác cho các chức danh 
không có tiêu chuẩn sử dụng xe mà 
không được cấp có thẩm quyền phê 
duyệt…Ngoài ra, cùng nhóm hành vi 
này, tổ chức có thể bị phạt từ 5-10 
triệu đồng nếu giao, sử dụng tài sản 
là máy móc, thiết bị, tài sản khác 
(trừ trụ sở làm việc, cơ sở hoạt động 
sự nghiệp, xe ô tô) có nguyên giá 
theo sổ kế toán từ 100 triệu đồng trở 
lên; phạt từ 01-05 triệu đồng với tài 
sản có giá trị dưới 100 triệu đồng. 
Cá nhân có cùng những hành vi nêu 
trên thì mức phạt bằng ½. 

4. ĐỔI MỚI SẮP XẾP TỔ CHỨC BỘ 
MÁY BẢO HIỂM XÃ HỘI VIỆT NAM 

Nhằm sắp xếp tổ chức bộ máy 
của Bảo hiểm xã hội Việt Nam 
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(BHXH Việt Nam) theo hướng tinh 
gọn, chuyên nghiệp, hiện đại, hoạt 
động hiệu lực, hiệu quả, đáp ứng yêu 
cầu cải cách, hiện đại hóa ngành Bảo 
hiểm xã hội, đảmbảo thực hiện đúng 
quan điểm, chủ trương của Đảng, 
pháp luật của Nhà nước; phù hợp 
tình hình thực tiễn, đáp ứng yêu cầu 
nhiệm vụ; gắn tinh giản biên chế với 
sắp xếp, tinh gọn bộ máy, cơ cấu lại 
đội ngũ công chức, viên chức và 
người lao động; tiết kiệm chi phí, 
cung cấp dịch vụ công chất lượng 
cao, nâng cao sự hài lòng của người 
dân và doanh nghiệp. Ngày 
10/7/2019, Thủ tướng Chính phủ ban 
hành Quyết định số 856/QĐ-TTg 
phê duyệt Đề án “Đổi mới, sắp xếp 
tổ chức bộ máy của Bảo hiểm xã hội 
Việt Nam theo hướng tinh gọn, hoạt 
động, hiệu lực, hiệu quả”. Quyết 
định có hiệu lực kể từ ngày ký ban 
hành. 

Cụ thể, mục tiêu của Đề án chia 
làm hai giai đoạn. Giai đoạn 2019-
2020, tại BHXH Việt Nam ở Trung 
ương, sắp xếp giảm ít nhất 2 đơn vị 
đầu mối cấp Ban trực thuộc; kiện 
toàn, chuyển đổi 1 đơn vị sự nghiệp 
hiện có thành “Trung tâm Dịch vụ 
hỗ trợ, chăm sóc khách hàng” là đơn 
vị sự nghiệp có chức năng thực hiện 
giải quyết dịch vụ công trực tuyến và 
chăm sóc, hỗ trợ khách hàng; cơ cấu 
lại Tạp chí BHXH và Báo BHXH 
bảo đảm phù hợp với Quyết định số 
362/QĐ-TTg của Thủ tướng Chính 
phủ phê duyệt quy hoạch phát triển 

và quản lý báo chí toàn quốc đến 
năm 2025. Năm 2019, tại BHXH cấp 
tỉnh, thực hiện sắp xếp lại cơ cấu tổ 
chức thuộc BHXH tỉnh, thành phố 
trực thuộc Trung ương và BHXH 
thành phố, thị xã trực thuộc BHXH 
cấp tỉnh. Cụ thể, giảm 65 đầu mối 
cấp phòng của 63 BHXH tỉnh, thành 
phố trực thuộc Trung ương; giảm 58 
BHXH thành phố, thị xã trực thuộc 
BHXH cấp tỉnh, nơi có trụ sở BHXH 
cấp tỉnh đóng trên địa bàn; sắp xếp 
giảm BHXH cấp huyện đối với các 
huyện thuộc diện phải sắp xếp theo 
Nghị quyết số 37-NQ/TW ngày 
24/12/2018 của Bộ Chính trị và Nghị 
quyết số 653/2019/UBTVQH14 
ngày 12/3/2019 của Ủy ban Thường 
vụ Quốc hội. Ngoài ra, thực hiện 
tinh giản biên chế theo lộ trình, đảm 
bảo đến năm 2021 đạt mục tiêu tinh 
giản biên chế theo quy định. Giai 
đoạn 2021-2025, tiếp tục rà soát, sắp 
xếp, kiện toàn các đơn vị trực thuộc 
tại BHXH cấp tỉnh: giảm 63 đầu mối 
cấp phòng của 63 BHXH cấp tỉnh; 
đến năm 2021 giảm tối thiểu 10% 
biên chế so với tổng biên chế được 
giao của BHXH Việt Nam năm 
2015. 

Thủ tướng yêu cầu BHXH Việt 
Nam tuyên truyền, nâng cao nhận 
thức để công chức, viên chức trong 
Ngành hiểu rõ sự cần thiết, lợi ích, 
vai trò, ý nghĩa của việc sắp xếp tổ 
chức bộ máy; kiện toàn và nâng cao 
năng lực hoạt động của Hội đồng 
quản lý BHXH Việt Nam để giúp 
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Chính phủ, Thủ tướng Chính phủ chỉ 
đạo, giám sát hoạt động của BHXH 
Việt Nam và tư vấn về chính sách 
bảo hiểm xã hội, bảo hiểm y tế, bảo 
hiểm thất nghiệp; phát triển hệ thống 
công nghệ thông tin; đẩy mạnh cải 
cách thủ tục hành chính; tiếp tục 
hiện đại hóa, đầu tư phát triển công 
nghệ và phương pháp quản lý tiên 
tiến trong tổ chức thực hiện, kịp thời 
ngăn chặn tình trạng gian lận, trục 
lợi chính sách bảo hiểm xã hội, bảo 

hiểm y tế. Bên cạnh đó, tham gia 
nghiên cứu sửa đổi, bổ sung Nghị 
định số 01/2016/NĐ-CP ngày 
05/01/2016 của Chính phủ quy định 
chức năng, nhiệm vụ, quyền hạn và 
cơ cấu tổ chức của BHXH Việt 
Nam; chậm nhất sau 3 năm kể từ khi 
cấp có thẩm quyền quyết định sáp 
nhập, hợp nhất thì số lượng cấp phó 
của các đơn vị phải bảo đảm đúng 
quy định. 

 

VĂN BẢN CỦA BỘ, NGÀNH, ĐỊA PHƯƠNG 

5. KIỂM KÊ ĐẤT ĐAI NĂM 2019 
TRÊN PHẠM VI CẢ NƯỚC 

Ngày 14/7/2019, Bộ Tài 
nguyên và Môi trường ban hành 
Quyết định số 1762/QĐ-BTNMT về 
phương án thực hiện kiểm kê đất đai 
và lập bản độ hiện trạng sử dụng đất 
năm 2019. 

Việc kiểm kê đất đai, lập bản 
đồ hiện trạng sử dụng đất năm 2019 
được thực hiện trên phạm vi cả 
nước, ở các cấp hành chính. Đánh 
giá thực trạng tình hình sử dụng đất 
đai của từng đơn vị hành chính các 
cấp xã, huyện, tỉnh, các vùng kinh tế 
- xã hội và cả nước để làm cơ sở 
đánh giá tình hình quản lý, sử dụng 
đất đai của các cấp trong giai đoạn 
năm 2015 - 2019, đánh giá được sự 
biến động đất đai so với chu kỳ 5 
năm, 10 năm trước và đề xuất cơ 
chế, chính sách, biện pháp nhằm 
tăng cường quản lý nhà nước về đất 

đai, nâng cao hiệu quả sử dụng đất; 
làm cơ sở cho việc lập quy hoạch, kế 
hoạch sử dụng đất các cấp giai đoạn 
2021 - 2030 và xây dựng chiến lược 
phát triển kinh tế - xã hội đến năm 
2030, tầm nhìn đến năm 2045. 

Thời điểm chốt số liệu để kiểm 
kê đất đai, lập bản đồ hiện trạng sử 
dụng đất năm 2019 được thực hiện 
thống nhất trên phạm vi cả nước tính 
đến hết ngày 31/12/2019. Thời điểm 
triển khai việc điều tra, thu thập 
thông tin và thời hạn hoàn thành, báo 
cáo kết quả kiểm kê đất đai, lập bản 
đồ hiện trạng sử dụng đất năm 2019 
như sau: cấp xã triển khai thực hiện 
thống nhất trên phạm vi cả nước từ 
ngày 01/8/2019, hoàn thành và báo 
cáo kết quả trước ngày 16/01/2020; 
cấp huyện hoàn thành và báo cáo kết 
quả trước ngày 01/3/2020; cấp tỉnh 
triển khai thực hiện điều tra kiểm kê 
đất đai chuyên đề từ ngày 01/8/2019; 
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hoàn thành và báo cáo kết quả kiểm 
kê đất đai của cấp tỉnh trước ngày 
16/4/2020; cả nước và các vùng kinh 
tế - xã hội hoàn thành trước ngày 
16/6/2020; Bộ Quốc phòng, Bộ 
Công an hoàn thành và gửi kết quả 
cho Ủy ban nhân dân cấp tỉnh trước 
ngày 16/01/2020 để tổng hợp, báo 
cáo; gửi kết quả về Bộ Tài nguyên 
và Môi trường trước ngày 16/4/2020. 

Quyết định có hiệu lực kể từ 
ngày ký ban hành. 

6. 09 BỆNH TRUYỀN NHIỄM PHẢI 
TỔ CHỨC CÁCH LY 

Ngày 17/7/2019, Bô Y tế ban 
hành Thông tư số 17/2019/TT-BYT 
hướng dẫn giám sát và đáp ứng với 
bệnh, dịch bệnh truyền nhiễm. 

Theo Thông tư, kể từ ngày 
01/9/2019, 09 bệnh truyền nhiễm 
nhóm B phải tổ chức cách ly y tế bao 
gồm: bạch hầu, ho gà, sởi, rubella, 
than, viêm màng não do mô cầu, 
chân tay miệng, thủy đậu và quai bị. 

Giám sát bệnh, dịch bệnh 
truyền nhiễm bao gồm: giám sát dựa 
vào chỉ số là thu thập thông tin về 
các bệnh, dịch bệnh truyền nhiễm cụ 
thể theo các chỉ số và biểu mẫu quy 
định (giám sát thường xuyên, giám 
sát trọng điểm); giám sát dựa vào sự 
kiện là việc thu thập thông tin, sàng 
lọc, xác minh các dấu hiệu cảnh báo 
từ các nguồn tin của cộng đồng, 
mạng xã hội, mạng lưới thông tin 
truyền thông, cơ quan, tổ chức và 
mạng lưới y tế. Địa điểm giám sát 

được thực hiện trên toàn bộ phạm vi 
địa bàn quản lý hành chính được 
phân công giám sát, chú trọng tại: cơ 
sở y tế, khu vực cách ly bệnh truyền 
nhiễm, khu vực đang có ổ dịch, dịch; 
khu vực có ổ dịch cũ, khu vực có 
nguy cơ xảy ra dịch bệnh; nơi cư trú, 
học tập, làm việc, điểm đến du lịch, 
lưu trú của người mắc bệnh truyền 
nhiễm, người mang mầm bệnh 
truyền nhiễm, người bị nghi ngờ mắc 
bệnh truyên nhiễm; khu vực cửa 
khẩu đường bộ, đường sắt, đường 
hàng không, đường thủy; khu vực 
xảy ra thiên tai, thảm họa. 

Khi có ổ dịch, dịch bệnh truyền 
nhiễm, các đơn vị chịu trách nhiệm 
đáp ứng trên địa bàn quản lý hành 
chính được phân công xây dựng kế 
hoạch phòng chống dịch, chuẩn bị và 
tiến hành xử lý ổ dịch, dịch bệnh 
truyền nhiễm như sau: chuẩn bị xử 
lý ổ dịch, dịch bệnh truyền nhiễm 
(nhân lực; đề xuất hỗ trợ; thuốc, vắc 
xin, hóa chất, sinh phẩm…; chuẩn bị 
điều kiệm đảm bảo phòng lây nhiễm; 
dự toán kinh phí cho điều tra và các 
hoạt động xử lý); hoạt động xử lý ổ 
dịch, dịch bệnh truyền nhiễm dựa 
trên kết quả điều tra để lựa chọn biện 
pháp xử lý (xử lý nguồn bệnh, xử lý 
đường truyền bệnh, bảo vệ người 
lành tại công cộng và người phơi 
nhiễm tại bệnh viện, áp dụng các 
biện pháp phòng chống dịch đặc thù; 
điều tra dịch tễ và xử lý các trường 
hợp tử vong do bệnh truyền nhiễm. 
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7. CƠ SỞ DỮ LIỆU TRỢ GIÚP XÃ 
HỘI VÀ GIẢM NGHÈO HOẠT ĐỘNG 
24/24 GIỜ 

Ngày 17/7/2019, Bộ Lao động-
Thương binh và Xã hội ban hành 
Thông tư số 11/2019/TT-BLĐTBXH 
quy định về xây dựng, quản lý, cập 
nhật, khai thác và sử dụng cơ sở dữ 
liệu trợ giúp xã hội và giảm nghèo. 
Thông tư này có hiệu lực kể từ ngày 
03/9/2019.  

Cụ thể, cơ sở dữ liệu trợ giúp 
xã hội và giảm nghèo là kho dữ liệu 
và hệ thống quản lý thông tin về hộ, 
người hưởng chính sách trợ giúp xã 
hội và thông tin về hộ nghèo, hộ cận 
nghèo, người nghèo, người cận 
nghèo (MIS POSASoft) dựa trên nền 
tảng web, có địa chỉ 
http://misposasoft.molisa.gov.vn, được 

lưu trữ ở Bộ Lao động-Thương binh 
và Xã hội các tỉnh, thành phố trực 
thuộc Trung ương. Cơ sở dữ liệu 
được theo dõi, giám sát nhằm bảo 
đảm hoạt động liên tục 24 giờ/ngày, 
các ngày trong năm và thường xuyên 
được bảo trì, bảo dưỡng. 

Sở Lao động-Thương binh và 
Xã hội các tỉnh, thành phố trực thuộc 
Trung ương chỉ đạo Phòng Lao 
động-Thương binh và Xã hội hướng 
dẫn, đôn đốc, kiểm tra, giám sát, cập 
nhật đối tượng thụ hưởng vào cơ sở 
dữ liệu theo quy định; thực hiện kết 
nối cơ sở dữ liệu với hệ thống dịch 
vụ công trực tuyến để giải quyết 
chính sách cho đối tượng theo quy 
định của pháp luật về trợ giúp xã hội 
và giảm nghèo. 

 

VĂN BẢN TRÊN BÀN SOẠN THẢO 

DỰ THẢO NGHỊ ĐỊNH QUY ĐỊNH 
MỨC LƯƠNG TỐI THIỂU VÙNG ĐỐI 
VỚI NGƯỜI LAO ĐỘNG LÀM VIỆC 
THEO HỢP ĐỒNG LAO ĐỘNG 

Bộ Lao động, Thương binh và 
Xã hội đang tổ chức lấy ý kiến góp ý 
dự thảo Nghị định quy định mức 
lương tối thiểu vùng đối với người 
lao động làm việc theo hợp đồng lao 
động.  

Theo đó, dự thảo đề xuất tăng 
mức lương tối thiểu từ 150.000-
240.000 đồng so với mức hiện hành 
năm 2019,tương ứng với mức tăng 
từ 5.1%-5.7% tùy theo từng vùng, 

mức bình quân tăng 5.5%,mức tăng 
này bảo đảm bù trượt giá sinh hoạt 
dự kiến khoảng 3,5 - 4% và cải thiện 
theo mức tăng năng suất lao động xã 
hội khoảng 1,5% - 2%, cao hơn mức 
sống tối thiểu 0,3%. Mức lương tối 
thiểu vùng áp dụng đối với người lao 
động làm việc ở doanh nghiệp như 
sau: mức 4.420.000 đồng/tháng, áp 
dụng đối với doanh nghiệp hoạt 
động trên địa bàn thuộc vùng I; mức 
3.920.000 đồng/tháng, áp dụng đối 
với doanh nghiệp hoạt động trên địa 
bàn thuộc vùng II; mức 3.430.000 
đồng/tháng, áp dụng đối với doanh 
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nghiệp hoạt động trên địa bàn thuộc 
vùng III; mức 3.070.000 đồng/tháng, 
áp dụng đối với doanh nghiệp hoạt 
động trên địa bàn thuộc vùng IV.  

Địa bàn áp dụng mức lương tối 
thiểu vùng được quy định theo đơn vị 
hành chính cấp quận, huyện, thị xã 
và thành phố trực thuộc tỉnh. Danh 
mục địa bàn áp dụng mức lương tối 
thiểu thuộc vùng I, vùng II, vùng III 
và vùng IV được quy định. Theo dự 
thảo, có 5/63 địa phương đề nghị 
điều chỉnh một số địa bàn áp dụng 
mức lương tối thiểu vùng, cụ thể: Ủy 
ban nhân dân tỉnh Bình Phước đề 
nghị điều chỉnh từ vùng III lên vùng 
II đối với huyện Đồng Phú; Ủy ban 
nhân dân tỉnh Thanh Hóa đề nghị 
điều chỉnh từ vùng IV lên vùng III 
đối với các huyện Đông Sơn, Quảng 
Xương; Ủy ban nhân dân tỉnh Nghệ 

An đề nghị điều chỉnh từ vùng IV lên 
vùng III đối với các huyện Nghi Lộc, 
Phú Giáo và thị xã Cửa Lò; Sở Lao 
động - Thương binh và Xã hội tỉnh 
Phú Thọ đề nghị điều chỉnh từ vùng 
IV lên vùng III đối với huyện Cẩm 
Khê; Sở Lao động - Thương binh và 
Xã hội tỉnh Bến Tre đề nghị điều 
chỉnh từ vùng III lên vùng II đối với 
thành phố Bến Tre và huyện Châu 
Thành, vùng IV lên vùng III đối với 
các huyện Ba Tri, Bình Đại, Mỏ Cày 
Nam. 

Đến nay, Bộ Lao động-Thương 
binh và Xã hội đã hoàn thành bản 
dự thảo gửi các bộ, ngành, địa 
phương có liên quan và đăng tải trên 
website để lấy ý kiến góp ý hoàn 
thiện dự thảo trình Chính phủ và đề 
xuất thực hiện quy định mới từ ngày 
01/01/2020. 

 

GIẢI ĐÁP PHÁP LUẬT 

1. Hỏi:Mục tiêu của giáo dục là gì? 

Trả lời:Theo Điều 2 Luật số 
43/2019/QH14 Quốc hội ban hành 
ngày 14/6/2019 về Luật Giáo dục có 
quy định mục tiêu giáo dục nhằm 
phát triển toàn diện con người Việt 
Nam có đạo đức, tri thức, văn hóa, 
sức khỏe, thẩm mỹ và nghề nghiệp; 
có phẩm chất, năng lực và ý thức 
công dân; có lòng yêu nước, tinh 
thần dân tộc, trung thành với lý 
tưởng độc lập dân tộc và chủ nghĩa 
xã hội; phát huy tiềm năng, khả năng 
sáng tạo của mỗi cá nhân; nâng cao 

dân trí, phát triển nguồn nhân lực, 
bồi dưỡng nhân tài, đáp ứng yêu cầu 
của sự nghiệp xây dựng, bảo vệ Tổ 
quốc và hội nhập quốc tế. 

2. Hỏi:Nội dung, phương pháp giáo 
dục gồm những yêu cầu gì? 

Trả lời: Theo Điều 7 Luật số 
43/2019/QH14 Quốc hội ban hành 
ngày 14/6/2019 về Luật Giáo dục có 
quy định nội dung giáo dục phải bảo 
đảm tính cơ bản, toàn diện, thiết 
thực, hiện đại, có hệ thống và được 
cập nhật thường xuyên; coi trọng 
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giáo dục tư tưởng, phẩm chất đạo 
đức và ý thức công dân; kế thừa và 
phát huy truyền thống tốt đẹp, bản 
sắc văn hóa dân tộc, tiếp thu tinh hoa 
văn hóa nhân loại; phù hợp với sự 
phát triển về thể chất, trí tuệ, tâm 
sinh lý lứa tuổi và khả năng của 
người học.Phương pháp giáo dục 
phải khoa học, phát huy tính tích 
cực, tự giác, chủ động, tư duy sáng 
tạo của người học; bồi dưỡng cho 
người học năng lực tự học và hợp 
tác, khả năng thực hành, lòng say mê 
học tập và ý chí vươn lên. 

3. Hỏi:Vai trò, trách nhiệm của cán 
bộ quản lý giáo dục là gì? 

Trả lời:Theo Điều 18 Luật số 
43/2019/QH14 Quốc hội ban hành 
ngày 14/6/2019 về Luật Giáo dục có 
quy định cán bộ quản lý giáo dục giữ 
vai trò quan trọng trong việc tổ chức, 
quản lý, điều hành các hoạt động 
giáo dục và có trách nhiệm học tập, 
rèn luyện, nâng cao phẩm chất đạo 

đức, trình độ chuyên môn, năng lực 
quản lý và thực hiện các chuẩn, quy 
chuẩn theo quy định của pháp luật. 
Nhà nước có kế hoạch xây dựng và 
nâng cao chất lượng đội ngũ cán bộ 
quản lý giáo dục. 

4. Hỏi:Các hành vi nào bị nghiêm 
cấm trong cơ sở giáo dục? 

Trả lời:Theo Điều 22 Luật số 
43/2019/QH14 Quốc hội ban hành 
ngày 14/6/2019 về Luật Giáo dục có 
quy định các hành vi bị nghiêm cấm 
trong cơ sở giáo dục như sau: xúc 
phạm nhân phẩm, danh dự, xâm 
phạm thân thể nhà giáo, cán bộ, 
người lao động của cơ sở giáo dục 
và người học; xuyên tạc nội dung 
giáo dục; gian lận trong học tập, 
kiểm tra, thi, tuyển sinh; hút thuốc, 
uống rượu, bia, gây rối an ninh trật 
tự; ép buộc học sinh học thêm để thu 
tiền; lợi dụng việc tài trợ, ủng hộ 
giáo dục để ép buộc đóng góp tiền 
hoặc hiện vật./. 

 


